[image: image1.jpg]COI'JTACOBAHO: VTBEPXJAIO:
¢ [IpencenaTesigm CoOBeTa NEIaroros

3aBemyIo YOBUJIC
JLM. Kapenuna F RN 06PAz0g, Mg
«M ; o o uMMwaor% Q%,
2 S g “'905*&0 0

(mporokon Ne 1 ot 30.08.2016 1.)

O POJUTEJLCKOM KOMUTETE %é,%f . vﬁ@ﬁﬁ@
MyHHIHIATBHOTO (I0XKETHOT0 JOMIKOILHOI0 06pa3oBaTEebHOIO Y* HUS

vy

o6mepassuBaomero Buaa «Aocckuil 1eTCKUA caj «ManbImoK»

1. O0mue MoJI0OKEeHHUA

1.1. Hacrosimmee TIONOKEHHE PETTaMEHTHPYeT MEATENBHOCTh POIMTENBCKOrO KOMHTETa,
SBJISIFOIIIETOCS OJTHUM M3 OPTaHOB CaMOYTIPABIIEHUS YUPESKACHUL (manee - 1OY).

1.2.Pomurensckuii xomurer (mamee - Kommrer) — IOCTOSIHHBIA KOJUIETHAIbHBIA  OpraH
camoympapienust JIOY, nedcTByrommii B HeNSX pasBUTHA U COBEPIIIEHCTBOBAHMS
06pa3oBareNbHOrO M BOCHHTATENBHOrO  Ipolecca, B3aUMOJIEUCTBHSL  POAUTENIBCKON
obmectBennocTr u 10V,

1.3. PonuTenscKuii KOMMTET MOXET OBITh BBIOpaH M3 HHCIA pomutened (3aKOHHBIX

npencrasutenei) geredf, mocemaromux JOVY, 3aMHTCPECOBAHHBIC COBEPIIEHCTBOBAHUEM
nesrensrocta IOY. ’

1.4. PoguTenbCKUiM KOMUTET BO3IJIABJIACT MPEACENATENb. KoMHTET MOOUUHSIETCS U MOJOTUYCTCH
POIMTENBCKOMY COOPAHMIO.

Cpox nomaoMounit Komutera 1 rox (v poTanus cocrasa KoMuTtera IpOBOIUTCS €XKETOTHO HA
1/3 ero KOJIMYECTBEHHOTO COCTABA).

1.5. JIna xoopauHaumwy paboter Komurera B €ro COCTaB BXOJHUT sapenyrommit  JIOV,
HeJarorn4ecKuii paboOTHHK.

1.6. JestenpHOcTh KoOMHTETa OCYIIECTBISICTCS B  COOTBEICTBHH  C JEWCTBYIOLIMM
saKoHOIaTenbcTBOM Poccuiickoit ®enepanyu u Pecrybmukn Xakacus B 0071aCTH obpa3zoBaHus,
THIIOBBIM TIONOKEHHEM O JOIIKOIFHOM 00pa30BaTeIbHOM YUPEKICHUH, Y CTABOM.

1.7. Pemenus Komutera pacemarpupatorcst Ha Cosere JIOY 1 npy HEOOXOIMMOCTH Ha Obmem
cobparuu TpynoBoro kowrektusa JIOY.

1.8./i3MeHeHHs ¥ JONOJNHEHHS B HacTosIlee IOJNOXeHWe BHocaTcs KomureToM JOY u
IIPUHAMAIOTCS Ha ero 3acefanki. CpoK JaHHOTO MOJIOKEHHS HE OTPaHUYCH. JlaHHOE TIOJIOKEHUE
JIENCTBYET IO IPUHSATHS HOBOTO.

2.0cHOBHBIE 331a4H

OCHOBHBIMH 33J1a49aMU KomMureTta ABISAIOTCA:

e 3amWTa 3aKOHHBIX IpaB U uHTEpecoB aetel JJOV;
e 3aIUTa [IPaB U HHTEPECOB POJUTENEH (3aKOHHBIX IpeICTaBUTENCH ).



3. Функции родительского комитета
К компетенции Комитета  относится:
-содействие обеспечению оптимальных условий для организации образовательного процесса;

-проведение разъяснительной и консультативной работы среди родителей (законных представителей) воспитанников об их правах и обязанностях. Координирует деятельность групповых родительских комитетов;
-содействие в проведении общих мероприятий с воспитанниками;
-участие в подготовке ДОУ к новому учебному году;
-совместно с руководством ДОУ контроль организации качества питания воспитанников, медицинского обслуживания;
-оказание помощи руководству ДОУ в организации и проведении общих родительских собраний;
-рассмотрение обращения в свой адрес, а так же обращения по  вопросам,  отнесенным настоящим положением к компетенции Комитета, по поручению руководителя ДОУ;
-принятие участия в обсуждении локальных актов ДОУ по вопросам, входящим в компетенцию Комитета;
-принятие участия в организации безопасных условий осуществления образовательного процесса, выполнения санитарно-гигиенических правил и норм;
-взаимодействие с общественными организациями по вопросу пропаганды традиций, уклада жизни ДОУ;
-взаимодействие с педагогическим коллективом ДОУ по вопросам профилактики правонарушений, безнадзорности и беспризорности среди несовершеннолетних детей;
-взаимодействие с другими органами самоуправления ДОУ по вопросам проведения общих мероприятий и другим вопросам, относящимся к компетенции Комитета.
4. Права родительского комитета
4.1 Комитет имеет право:

· принимать участие в управлении ДОУ как орган самоуправления;

· требовать у заведующего ДОУ выполнения его решений.

4.2.  Каждый член Комитета при несогласии с решением последнего в праве высказать свое мотивированное мнение, которое должно быть занесено в протокол.

5. Ответственность родительского комитета
5.1.Комитет несет ответственность за:
· за выполнение, выполнение не в полном объеме  или невыполнение закрепленных за ним задач и функций;

· соответствие принимаемых  решений законодательству РФ, нормативно-правовым актам. 

6. Организация работы

Порядок выборов  Комитета ДОУ  и его компетенция определяются Уставом ДОУ

6.1.  В состав Комитета  входят председатели родительских комитетов групп или специально выбранные представители родительской общественности, по 1 человеку от каждой возрастной группы.

6.2.  В необходимых случаях на заседание Комитета приглашаются педагогические, медицинские и другие работники ДОУ, представители общественных организаций, учреждений, родители (законные представители), представители Учредителя. Необходимость их приглашения определяется председателем Комитета. Приглашенные на заседание Комитета пользуются правом совещательного голоса.

6.3 Комитет выбирает из своего  состава председателя и секретаря сроком на 1 учебный год.

6.4  Председатель Комитета:

· организует деятельность Комитета;

· информирует членов Комитета о предстоящем заседании не менее чем за 14 дней до его проведения;

· организует подготовку и проведение заседаний Комитета;

· определяет повестку дня Комитета;

· контролирует выполнение решений Комитета;

· взаимодействует с председателями родительских комитетов групп;

· взаимодействует с заведующим  по вопросам самоуправления.

6.5  Комитет работает по плану, составляющему часть годового плана работы  ДОУ.

6.6. Заседание Комитета является правомочным, если в нем участвует не мене двух трети его членов, решение считается принятым, если за него проголосовало не менее половины состава Комитета.

6.7.  Заседания Комитета проводятся по мере необходимости не реже двух раз в год.

6.8. Заведующий  ДОУ принимает участие в заседаниях Комитета и координирует его работу.

6.9 Организацию выполнения  решений Комитета осуществляет его председатель совместно с заведующим ДОУ

6.10 Непосредственным выполнением решений занимаются ответственные лица, указанные в протоколе  заседания Комитета. Результаты выполнения решений докладываются Родительскому комитету на следующем заседании.

7. Взаимосвязи Комитета с органами самоуправления ДОУ
7.1 Комитет организует взаимодействия с другими органами самоуправления ДОУ - Общим собранием трудового коллектива, Советом трудового коллектива ДОУ, Педагогическим советом:

· через участие представителей Комитета в заседании Общего собрания трудового коллектива, Совета трудового коллектива ДОУ, Педагогического совета ДОУ;

· представление на ознакомление Общему собранию трудового коллектива, Совету трудового коллектива ДОУ и Педагогическому совету решений, принятых на заседании Комитета;
· внесение предложений и дополнений по вопросам, рассматриваемым на заседаниях Общего собрания трудового коллектива, Совета трудового коллектива ДОУ и Педагогического совета

8. Делопроизводство

9.1 Заседания Комитета оформляются протоколом.

9.2.  В книге протоколов фиксируются:

· дата проведения заседания;

· количество присутствующих (отсутствующих) членов Родительского комитета;

· приглашенные (Ф.И.О., должность);

· повестка дня;

· ход обсуждения вопросов, выносимых на Комитет;

· предложения, рекомендации и замечания членов Родительского комитета и приглашенных лиц;

· решение Комитета.

9.3  Протоколы подписываются председателем и секретарем Комитета.

9.4  Нумерация протоколов ведется от  начала учебного года.

9.5  Книга протоколов Комитета нумеруется постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью заведующего и печатью ДОУ.

9.6  Книга протоколов Комитета хранится в ДОУ постоянно.
9.   Заключение

Положение о Комитете обсуждается на общем родительском собрании, согласовывается с председателем совета педагогов, утверждается приказом по ДОУ и вводится в действие с момента утверждения.

